VERNETZT ZU
NEUER STARKE

Eine effiziente und nachhaltige Vernetzung
aller Mittelbauvereinigungen an der Uni-
versitidt Bern: Dies ist das Ziel des Projekts
MVUB+, wie Daniela Feller und Dr. Thomas
Kirchner, Co-Prasidium der MVVUB, im Inter-
view erlautern.

Interview: Tim Bléchlinger

Neben der MVUB gibt es auch auf Fakultats-,
Departements- und Institutsebene verschiedenste
und voneinander weitgehend unabhangige Zu-
sammenschliisse des Mittelbaus. Welches sind die
Herausforderungen in diesem Zusammenhang?
Feller: Das Hauptproblem ist die unzureichende und

oft ltickenhafte Kommunikation zwischen den verschie-
denen Ebenen des Mittelbaus.

Kirchner: Die Gesamtorganisation ist sehr heterogen,
schwer zu Uberblicken und hat eine hohe Fluktuation.
Es ist oft schwierig, die richtigen Ansprechpersonen zu
finden. Diese mangelnde Kontinuitat schwacht den
Mittelbau als Ganzes, und es kann nur bedingt Einfluss
auf relevante Sachverhalte genommen werden.

Das Projekt MVUB+ soll nun diese Liicken
schliessen.
Kirchner: Genau! Mit dem Projekt MVUB+ wollen wir
Verkntpfungspunkte zwischen zentralen und dezentra-
len Stellen dauerhaft implementieren. Das Hauptziel ist
es, dass sich alle Mittelbauangehdrigen vernetzen und
auch vernetzt bleiben. Damit wollen wir auch die Partizi-
pation der einzelnen Mittelbauangehorigen auf allen
Ebenen fordern, um ihre Anliegen und Interessen besser
eruieren zu kénnen. Mit einer effizient organisierten
Mittelbauvertretung kénnen wir diese zukinftig besser
bei relevanten Stellen anbringen und durchsetzen.
Feller: Mit der Neuorganisation wollen wir die Mittel-
bauangehorigen Uber ihre Standesvertretung grund-
satzlich informieren und ihnen klare und kurze Kommu-
nikationspfade aufzeigen, an denen sie niederschwellig
andocken koénnen.

Welche strategische Funktion soll die MVUB
kinftig gegeniiber der Universitatsleitung und den
fakultéren Mittelbauvereinigungen einnehmen?
Feller: Die MVUB will sich gegenuber der Universitats-
leitung gestarkt als Interessensvertreterin und direkte

Ansprechstelle fur den gesamten Mittelbau positionieren.

Aktuell setzen wir uns dafur ein, dass zum Beispiel
Mittelbauangehdrige in befristeten Arbeitsverhaltnissen
vereinfacht eine Verlangerung ihres Vertrages bean-
tragen konnen, sollte ihre Forschung durch die Corona-
Pandemie verzdgert worden sein.

UNIVERSITAT

Daniela Feller und Thomas Kirchner teilen sich das Prasidium der MVUB.

Kirchner: Gegenuber den fakultédren Mittelbauvereini-
gungen wollen wir uns nicht als Dachfunktion institutio-
nalisieren oder eine Top-Down-Struktur aufbauen. Wir
sehen uns als Interessensvertreterin aller Mittelbauange-
horigen und wollen die Vernetzung mit den dezentralen
Stellen sicherstellen. Dazu gehort auch ein verbesserter
Informationsfluss zu den fakultaren Mittelbauvereinigun-
gen. Diese sollen auch vermehrt in den Vorstand der
MVUB miteinbezogen werden. Wie wir das organisato-
risch genau machen, wird derzeit im Rahmen des
Projekts MVUB+ erarbeitet, dessen Konzeptionsphase
demnachst abgeschlossen wird.

MITTELBAUVEREINIGUNG DER UNIVERSITAT BERN

(MVUB)

Die MVUB vertritt die Mittelbauangehorigen der Universi-
tat Bern in ihren wissenschaftlichen und beruflichen Inte-
ressen gegendber universitaren sowie ausseruniversitaren
Gremien und Behorden. Zum akademischen Mittelbau
gehodren die Doktorierenden, Assistierenden, Postdocs,
wissenschaftlichen Mitarbeitenden sowie die Dozieren-
den und weitere habilitierte Personen.
tinyurl.com/MVUB-UniBE
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