B Rins

Au sein du WWF Suisse, prés de 230 collaboratrices et collaborateurs et plus de 10 000 bénévoles ceuvrent en
faveur de la protection de la nature et de I'environnement. Ensemble, nous protégeons la planéte et construisons
un avenir ou les étres humains pourront vivre en harmonie avec la nature. Nous respectons la diversité de la nature,
tout comme celle des personnes avec qui nous travaillons. Les personnes actives au sein du WWF sont issues de
cultures et d’horizons divers. Nous sommes unis par notre mission, notre marque et nos valeurs fondamentales
communes: le courage, le respect, l'intégrité et la coopération. Nous obtenons un impact grace a nos actions
orientées vers les résultats, nous sommes curieux et a I'écoute des autres et nous trouvons notre motivation dans
la pensée innovante.

Le département Governance, Policy and Advocacy poursuit I'objectif d’améliorer le cadre Iégal de la protection du
climat et de la biodiversité. Nous développons des stratégies politiques pour la protection du climat et de I'éner-
gie, I'agriculture, la finance durable, I'infrastructure écologique et la protection des eaux aux niveaux international,
national (et, de maniére limitée, cantonal). Nous représentons le WWF Suisse au sein de I'Alliance-Environne-
ment et fournissons des conseils politiques et spécialisés en interne. Pour notre site de Zurich, nous recherchons,
de suite ou a convenir, un-e

Responsable de projet Campagnes de plaidoyer et mobilisation (70-80%)

Tes taches

o Direction de projet et participation aux campagnes de plaidoyer du WWF en collaboration avec des col-
legues des équipes Corporate Communications et Marketing Communications

e Participation a des campagnes d'initiative et de référendum aux niveaux national et cantonal

e Collaboration a linitiative pour une place financiere durable en tant que membre de I'organisation de pro-
jet

e Soutien et conseil aux sections cantonales du WWF dans le cadre de campagnes de votation

e Planification et mise en ceuvre d’activités de mobilisation et d’événements tels que I'apéro de Paris, les
collectes de signatures et les pétitions.

Ton profil

e Formation tertiaire (de préférence en politique ou en communication) ou qualification équivalente, avec
un intérét pour la politique.

e Plusieurs années d’expérience professionnelle dans la gestion de projets, les campagnes de plaidoyer et
la mobilisation; des expériences dans I'organisation d’événements sont considérés comme un atout.

e Connaissance approfondie du paysage politique suisse et bonne compréhension des préoccupations en-
vironnementales du WWF.

¢ Méthode de travail autonome, structurée et ciblée, ainsi que compétences solides en matiére de priorisa-
tion, d’organisation et de gestion des parties prenantes.

e Langue maternelle frangaise ou allemande avec de trés bonnes connaissances de I'autre langue. Dispo-
nibilité pour des rendez-vous a Berne et dans d’autres cantons.

Notre offre
e Semaine de 40 heures (a 100%) avec au moins 25 jours de vacances



Régulation avancée du télétravail pour une flexibilité maximale

Des modéles de temps de travail modernes et adaptés aux familles

Une grande liberté pour ton développement personnel et professionnel

Activité significative avec une contribution directe a la protection de I'environnement
Equipe dynamique et interdisciplinaire avec des hiérarchies horizontales

Le salaire annuel pour un emploi a temps plein (100%) correspond a CHF 115 045.
Le lieu de travail est Zurich.

Intéressé-e?

Envoie-nous ta candidature jusqu’au 26 avril 2026 sur notre portail en ligne. Nous ne prenons pas en compte les
candidatures envoyées par e-mail ou par la poste. Les premiers entretiens sont prévus les 4 et 5 mai.

Ta candidature comprend ton CV ainsi que tes certificats et diplomes. Une lettre de motivation n’est pas néces-
saire. Indique-nous simplement trois raisons pour lesquelles tu souhaites travailler au WWF et pourquoi tu es la
personne idéale pour ce poste.

P.S. : Il n’est pas nécessaire d’inclure ta photo dans ta candidature.



