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Career Service

Der Career Service der Universitat Bern unterstitzt Studierende und
Doktorierende aller Fachrichtungen beim Einstieg ins Berufsleben.

Wir bieten dazu ein breites Angebot an Veranstaltungen, Dienstleistungen
und Trainingsmoglichkeiten an. Ziel ist es, dass sich Studierende

vom ersten Semester an Bewerbungskompetenzen aneignen kénnen.
Zudem mochten wir ihnen Gelegenheit geben, Sie — die zuklnftigen
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber — kennenzulernen und Kontakte

zu knlpfen.

Angebote tur Unternehmen

Der Career Service bietet verschiedene Méglichkeiten, Ihr Unternehmen zu
prasentieren und mit Studierenden in Kontakt zu treten. Zurzeit ste-
hen folgende Angebote zur Verfigung:

Veranstaltungen Prasentationen und Workshops
- Unternehmensprasentation
- Unternehmensworkshop

Durchfiihrung von Trainings und Checks
- Interview Training

- Assessment Training

- CV Checks*

- Career Speed Dating*

Events
- Forum Berufseinstieg*

Dienstleistungen Website Career Service
- Stellenplattform
- Arbeitgeberportrait
- Veranstaltungskalender

Auf Anfrage lhre Veranstaltung nach Wunsch

*Gemeinsam mit anderen Unternehmen /Organisationen
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Benefit

Sie erhalten direkten Zugang zu Studierenden der Universitat Bern.
Dadurch haben Sie die Moglichkeit, wertvolle Kontakte zu kntpfen,
offene Stellen zu bewerben und sich als attraktive /-n Arbeitgeberin/
Arbeitgeber zu prasentieren. Sie kdnnen vor Ort die Prasenz lhres
Unternehmens durch Roll-ups, Banners, Give-aways, Informations-
material u.a. verstarken und zudem lhren Brand auf der Website

der Universitat Bern platzieren.

Die Bewerbung der Veranstaltungen erfolgt durch den Career Service.
Sie erhalten damit die exklusive Moglichkeit, per E-Mail rund 15000
Studierende der Universitat Bern zu erreichen. Zudem werden alle
Veranstaltungen auf der Website www.career.unibe.ch aufgeschaltet.
Das Anmeldemanagement Ubernimmt der Career Service.

Beschrieb Veranstaltungen

Unternehmensprasentation

Sie stellen Ihr Unternehmen / Ihre Organisation vor und haben die
Gelegenheit, Fragen zu Einstiegsmadglichkeiten, Unternehmenskultur
etc. zu stellen. Nach der Présentation folgt ein geselliger Teil mit
Networking bei einem Apéro, Lunch oder anderem gemass Ihrem
Wunsch. Mit Voranmeldung.

lhr Enggement
2-6 Mitarbeitende, 2 Stunden

Unternehmensworkshop

Sie bearbeiten gemeinsam mit Studierenden eine Aufgabenstellung,
die von Ihrem Unternehmen definiert und vorbereitet wird.

Die Studierenden machen sich mit Unternehmensthemen und
Ihrer Arbeitsweise vertraut. Auf Wunsch wird im Anschluss

ein geselliger Teil (Apéro, Lunch o.a.) durchgefihrt.

Mit Voranmeldung. Beschrankte Teilnehmerzahl.

lhr Engagement
2-8 Mitarbeitende, 2-3 Stunden (nach Vereinbarung)
Vorbereitete Aufgabenstellung

Interview Training

Studierende nehmen an exemplarischen Bewerbungsgesprachen mit
Fachpersonen lhres Unternehmens teil. Sie trainieren die Situation
eines Gesprachs und erhalten im Anschluss wichtige Rickmeldungen
zu ihrem Auftreten, ihren Aussagen und ihrem Verhalten. lhre
Fachpersonen haben Einblick in die Bewerbungsunterlagen des
Studierenden. Diese werden vor dem Training abgegeben.

Mit Voranmeldung. Beschrankte Teilnehmerzahl.

Dauer pro Person: 30 Minuten inkl. Feedback.

lhr Engagement
2-5 Mitarbeitende, 2—4 Stunden (nach Vereinbarung).
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Assessment Training

Fachpersonen lhres Unternehmens fihren mit Studierenden ein
Assessment (oder Teile davon) durch. Dadurch kénnen sich die Studierenden
mit der Situation und den Aufgabenstellungen eines Assessments
vertraut machen und erhalten im Anschluss wichtige Riickmeldungen

zu ihrem Auftreten. Mit Voranmeldung. Beschrankte Teilnehmerzahl.

lhr Engagement
2-5 Mitarbeitende, 2-4 Stunden (nach Vereinbarung).

CV Checks (gemeinsam mit anderen Unternehmen)

Ihre Unternehmensvertreterinnen und -vertreter geben Studierenden
eine Rickmeldung zu ihrem CV und allenfalls auch zu ihrem Bewer-
bungsschreiben. Mit Voranmeldung. Beschrankte Teilnehmerzahl.
Dauer pro Person: 20 Minuten inkl. Feedback.

lhr Engagement
1-3 Mitarbeitende, 2-3 Stunden (nach Vereinbarung).

Career Speed Dating (gemeinsam mit anderen Unternehmen)
Studierende treffen auf Vertreterinnen und Vertreter verschiedener
Unternehmen. Sie stellen sich wahrend finf Minuten im Turnus jedem
Unternehmensvertretenden vor. Diese geben den Studierenden ein
kurzes Feedback zu ihrem Auftritt und verteilen auf deren Score Cards
entsprechende Punkte. Anschliessend folgt eine Preisverleihung fur
die beste Kandidatin/den besten Kandidaten inkl. Apéro. Es kann ein
Firmenpreis vergeben werden.

lhr Engagement
1-3 Mitarbeitende, 60 Minuten und Apéro-Zeit

Forum Berufseinstieg

Die Universitat Bern bietet in der Regel einmal pro Jahr einen Grossanlass
zu Berufseinstieg und Laufbahn an. Die bisherigen Events waren mit bis zu
rund 900 teilnehmenden Studierenden, Doktorierenden und Alumni ein
voller Erfolg. Das «Forum Berufseinstieg» hebt sich durch ein interaktives
und spielerisches Programm — mit Interview Training, Talkrunden, Career
Speed Dating u.a. — von klassischen Karriereveranstaltungen ab. Der Event
ist dadurch fur Unternehmen eine aussergewdhnliche Moglichkeit, in
entspannter Atmosphare Kontakte zu kntpfen und sich als attraktive
Arbeitgeber zu prasentieren. Das «Forum Berufseinstieg» wird jeweils Ende
Oktober durchgefihrt. Termin und Programm auf Anfrage.

lhr Engagement
tbd nach Programmpunkt

Alle Veranstaltungen finden in den Raumlichkeiten
der Universitat Bern statt.
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Beschrieb Dienstleistungen

Preise

Stellenplattform

Sie schreiben auf der Stellenplattform des Career Service
(www.career.unibe.ch) lhre Arbeitsstellen, Trainee-Programme
und Praktika aus. So haben Studierende die Moglichkeit,
sich Uber offene Stellen in lhrem Unternehmen zu informieren.

Eventausschreibung

Sie bewerben im Veranstaltungskalender des Career Service
(www.career.unibe.ch) eigene Veranstaltungen wie Recruiting-
und Branding-Events. Die Inserate bleiben bis zum Datum der

Veranstaltung aufgeschaltet.

Arbeitgeberportrait

Sie stellen Ihr Unternehmen auf der Website des Career Service
(www.career.unibe.ch) vor und informieren Studierende Uber Einstiegs-
moglichkeiten, Tatigkeitsbereiche und Entwicklungsméglichkeiten.
Das Arbeitgeberportrait bleibt wahrend eines Jahres aufgeschaltet.

Angebote fiir Arbeitgeberinnen/

Arbeitgeber CHF

Unternehmensprasentation Auf Anfrage
Unternehmensworkshop Auf Anfrage
Assessment Training Auf Anfrage
Interview Training Auf Anfrage
CV Checks Auf Anfrage
Career Speed Dating Auf Anfrage

Forum Berufseinstieg

Gemass Programmpunkt

Stelleninserate

100.— (vier Wochen)
50.— (weitere vier Wochen)

Arbeitgeberportrait

300.— (ein Jahr)

Eventausschreibung

100.— (bis zum Eventdatum)

Veranstaltung nach Wunsch

Gemass Ausgestaltung

Angebotskombination

Reduktion gemass Kombination

Alle Preise sind exklusive MWST (7,7%)
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Kontakt

Fur Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung

Caroline Schmid
Career Service der Universitat Bern

caroline.schmid@entwicklung.unibe.ch

Telefon 031 631 52 40

Wir freuen uns, Sie an der Universitat Bern zu begriissen!
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