30.04.2009

Praambel

Reglement iiber die Organisation der
Theologischen Fakultat der Universitét Bern

(Fakultdtsreglement, FakR Theol. Fak.)

Die Theologische Fakultat der Universitat Bern, gestitzt auf
Artikel 44 Absatz 1 Buchstabe b des Gesetzes vom

5. September 1996 Uber die Universitat (Universitétsgesetz;
UniG'") und auf Artikel 81 des Statuts der Universitat Bern vom
17. Dezember 1997 (Universitétsstatut; UniSt%), beschliesst:

Das Universitatsstudium der Theologie und der Religious Stu-
dies (Interreligitse Studien) dient in Forschung und Lehre der
wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit der Literatur, Ge-
schichte und Theologie des Christeniums sowie des Juden-
tums und weiterer Religionen.

Das Studium in der Gemeinschaft von Lernenden und Lehren-
den will dazu befahigen, Uber Herkunft, Selbstverstandnis und
Gestalten des Christentums und anderer Religionen ein sach-
kundiges und kritisches Urteil zu bilden.

Theologie

Theologie dient der Reflexion von christlichem Glauben und
Leben angesichis der Herausforderungen in Geschichte und
Gegenwart.

Evangelische Theologie legt Wert auf die sorgféltige und kriti-
sche Wahrnehmung und Deutung biblischer Uberlieferungen,
ihrer Auslegungs- und Wirkungsgeschichie und ihrer Relevanz
im gegenwdrtigen Kontext von Kirche und Geselischaft. Sie
reflekiiert das vielfaltige Erbe des Protestantismus, besonders
der reformierten Tradition. Dazu gehéren die kritische Theorie
und die empirische Untersuchung gegenwiértiger kirchlicher
und religidser Praxis. Sie beachtet und studiert die Christenheit
in ihrer weltweiten ékumenischen Dimension, die anderen Re-
ligionen und Religionsgemeinschaften und ihre vielfaltigen Be-
ziehungen untereinander.

Christkatholische Theologie weiss sich in Kontinuitat mit der
westlich-katholischen Uberlieferung in ihrer urspriinglichen
Verbindung mit der éstlichen Tradition. Sie wendet ihre beson-
dere Aufmerksamkeit der Frage zu, wie auf Grund des Glau-
bens der apostolischen Tradition und ihrer Entfaltung in der
Kirche des ersten Jahrtausends die heute getrennten Kirchen
den Weg zur Einheit finden kénnen.

Das Departement fur Christkatholische Theologie sucht dabei
gine Zusammenarbeit mit altkatholischen Institutionen anderer
Lander sowie mit dhnlich orientierten Einrichtungen anderer
Denominationen, vor allem orthodoxer und anglikanischer Tra-
dition.

'BSG 436,11
BSG 436.111.2
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Aufgaben

Religious Studies (Interreligidse Studien)

Religious Studies dienen der Beféhigung zu interkultureller und
interreligivser Kommunikation innerhalb einer pluralen Gesell-
schaft. Dazu ist die historische, literarische und theologische
Analyse insbesondere des Christentums, aber auch des Ju-
dentums, des Islams und weiterer religiéser Traditionen in ihrer
Komplexitét ebenso unerlasslich wie die religionstheoretische
Reflexion im Horizont eigener weltanschaulicher Uberzeugun-
gen.

Die Theologische Fakultat nimmt ihren Auftrag in Forschung
und Lehre im Horizont des ékumenischen und interreligidsen
Dialogs wahr.

Art. 1 "Die Theologische Fakultét férdert durch Forschung
und Lehre die wissenschaftliche Erkenntnis auf dem Gebiet der
Theologie und der interreligidsen Studien in der ganzen Breite
der an ihr vertretenen theologischen Disziplinen.

2 Sie bildet Studierende der Theologie und der Religious Stu-
dies aus. Sie stelli das fir ihre Studiengénge notwendige Fa-
cher-, Lehr- und Betreuungsangebot flir Major- und Minorstu-
diengénge auf Bachelor- und Masterstufe bereit.

* Sie verleiht die akademischen Titel zum Abschluss der von
ihr angebotenen Studiengange, namentlich den Bachelor of
Theology, Universitat Bern, mit Schwerpunkt in christkatholi-
scher oder evangelischer Theologie, den Bachelor of Aris in
Religious Studies, Universitat Bern, den Master of Theology,
Universitdt Bern, mit Schwerpunkt in christkatholischer oder
evangelischer Theologie, den Master of Arts in Religious Stu-
dies, Universitat Bern, das Lizentiat (lic. theol, und lic. sc. the-
ol.), den Tite! einer Doktorin oder eines Dokiors, namentlich
der Christkatholischen und der Evangelischen Theologie, und
stellt ein Zertifikat (ber ein erfolgreich bestandenes Vertie-
fungsstudium in christkatholischer Theologie und in weiteren
Ergénzungsstudiengéngen aus. Sie verleiht Ehrendoktorate
und Preise.

* |hr obliegt die universitire Ausbildung der Pfarrer und Pfar-
rerinnen der christkatholischen und der evangelischen Landes-
kirche, soweit dies durch &ffentlich-rechtliche Vertrage zwi-
schen der Universitéat Bern, den zustandigen kirchlichen Stellen
und der Justiz-, Gemeinde- und Kirchendirektion des Kantons
Bern geregett ist.

> Sje hetreut Nebenfachstudierende der christkatholischen und
evangelischen Theologie im Rahmen von Studiengéngen an-
derer Fakultaten.

® Sie fordert und unterstiitzt den wissenschaftlichen Nach-
wuchs, namentlich durch eigene Doktoratsstudienangebote
und die Beteiligung an interfakultdren oder interuniversitaren
Kooperationen.

7 Sie nimmt allgemeine Bildungs- sowie spezielle Ausbil-
dungsaufgaben wahr.

¥ Sje wirkt mit an interfakultédren oder inferuniversitdren Stu-
dienprogrammen sowie an Programmen der Fort- und Weiter-
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Organe

Fakuitatskollegium

1. Stellung und Zu-
sammensetzung

hildung. Sie tragt zur Fart- und Weiterbildung christkatholischer
und evangelischer Theologinnen und Theologen sowie Ange-
horiger anderer Berufsgruppen bej.

® Sie erbringt im Rahmen ihrer personellen und finanziellen
Mdglichkeiten Dienstleistungen zugunsten 6ffentlicher, kirchli-
cher oder privater Stellen oder Auitraggeber. Derartige Leis-
fungen werden nur im Rahmen der Wissenschafisfreiheit und
unier Wahrung der Unabh&ngigkeit der Fakultdt und ihrer Mit-
glieder erbracht.

% Sie ist veraniwortlich fiir die Durchfithrung der Qualitéts-
sicherung und der Evaluation von Forschung, Lehre und
Dienstlaistung.

" Sie setzt sich firr die Gleichstellung von Frauen und Man-
nern in ihrem Bereich ein und erflllt die Aufgaben gemaéass dem
Reglement vom 14. Dezember 1994 fUr die Gleichstellung von
Frauen und Mannern der Universitdt Bern.

2 Sie arbeitet im Sinne des Universitétsgesetzes mit anderen
Fakultdten und weiteren Organisationseinheiten der Universitat
Bern sowie mit andern Universitaten, Akademien und wissen-
schaftlichen Insiitutionen des In- und Auslandes zusammen
und unterst(tzt die gesamtuniversitdren Bestrebungen zur Ko-
ordination. Sie bereitet nationale und internationale Partner-
schafis- und Kooperationsabkommen federfiihrend vor und
beantragt deren Genehmigung durch die zustandige Stelle.

Art. 2 Die Theologische Fakultat gliedert sich in
a das Fakultdtskollegium,

b die Dekanin cder der Dekan,

¢ die Fakultatsleitung,
d

die Departementskonferenzen sowie die Vorsteherinnen
und Vorsteher der beiden Departemente fiir Christkatho-
lische und fiir Evangelische Theologie,

e die Kommissionen.

Art. 3 ' Das Fakultatskollegium ist das oberste Organ der
Fakultat.

% |hm gehéren an

a alle ordentlichen und ausserordentlichen Professorinnen
und Professoren sowie alle hauptamtlichen habilitierten
Dozierenden,

b eine Vertreterin oder ein Vertreter der Dozierenden (Art. 21
Abs. 1 Bst. b und ¢ sofern diese nicht hauptamtlich ange-
stellt und habilitiert sind sowie d und e Universitaisgesetz),

¢ zwei Verireterinnen oder Vertreter der Assistierenden,

d drei Verireterinnen oder Vertreter der Studierenden, davon
nach Maglichkeit eine oder einer aus dem Departement fr
Christkatholische Theologie sowie eine oder
giner aus dem Studiengang Religious Studies,

e weitere Mitglieder, die vom Fakultétskollegium kooptiert
werden in Ubereinstimmung mit Ariikel 80 Absatz 2 des
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2. Zustandigkeit

Universitédtsstatuts, darunter eine Vertreterin oder ein Ver-
treter der Koordinationssielie fir Praktikumsbezogene
Theologische Ausbildung (KOPTA).

Art. 4 Das Fakulidtskollegium wahlt

a
b

die Dekanin oder den Dekan,

die Vizedekanin oder den Vizedekan fir Studium und
Lehre,

die Vizedekanin oder den Vizedekan fur Forschung, Pla-
nung und Finanzen,

die Vizedekanin oder den Vizedekan aus dem Departement
flr Christkatholische Theologie, falls die Dekanin oder der
Dekan und beide Vizedekaninnen oder Vizedekane fur
Studium und Lehre bzw. fir Forschung, Planung und Fi-
nanzen aus dem Departement fiir Evangelische Theologie
gewanlt sind,

auf Vorschlag der Depariemenie die Vorsteherinnen oder
Vorsteher der Departementskonferenzen,

die Mitglieder und die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
der Fakultéren Prifungskommission, der standigen Kom-
missionen, der Struktur- und Ernennungskommissionen
und besonderer nichtstandiger Kommissionen sowie die
Delegierten in universitdre und ausseruniversitdre Gremien.

Art. 5 Das Fakultatskollegium stellt auf Antrag eines der De-
partemente zuhanden der Universitatsleitung Antrag auf

a

b

Ernennung der ordentlichen Professorinnen und
Professoren,

Ernennung der ausserordentlichen Professorinnen und
Professoren,

unbefristete Anstellungen wissenschafilicher Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter,

Verleihung der Assoziierten Professur, der Titular- und der
Honorarprofessur,

Erteilung der Lehrbefugnis (venia legendi),
Erieilung von Lehraufiragen.

Art. 8 ' Das Fakultatskollegium beschliesst tiber

d

Habilitationen,

die Struktur- und Finanzplanung sowie die Leistungsver-
einbarung mit der Universitatsleitung,

die Verteilung der Personal- und Sachmiitel an die [nstitute
und Abteilungen der beiden Departemente sowie weitere
fakultdre Einrichtungen nach Massgabe des Leistungsauf-
trags,

die Bildung und die Zusammensetzung nichtstandiger
Kommissionen und deren Aufgaben.

? Das Fakultatskollegium beschliesst tiber alle tibrigen ihm
durch Gesetz und Ausfiithrungsbestimmungen (beriragenen
Aufgaben sowie Uber Geschifte, die ihm von der Fakultats-
feitung unterbreitet werden.



Fakultédtsreglement der Theologischen Fakultat vam 30.04.09

3. Mitwirkung der
Vertreterinnen und
Verireter der Dozieren-
den, Assistieranden
und Studierenden

Dekanat, Vizedekanat

1. Aufgaben

2. Amtsdauer

Art. 7 Das Fakultatskollegium ertasst

das Fakultdtsreglement und die Geschéftsordnung,
£ die Studien- und Priifungsreglemente,

¢ die Studienpléne,

d die Habilitationsreglemente.

o]

Art. 8 ' Die Mitwirkung und Mitbestimmung der Vertreterinnen
und Vertreter der Dozierenden, Assistierenden und Studieren-
den bezieht sich auf alle Angelegenheiten der Fakultat,

2 Vertreterinnen und Verireter der Assistierenden und Studie-
renden wirken nicht mit bei der Beurteilung von Promotionen,
Habilitationen und allen damit verbundenen Angelegenheiten.

® Vertreterinnen und Vertreter der Studierenden wirken aus-
serdem nicht mit bei der Beurteilung von Prifungen. Die Mit-
wirkung der Assistierenden bei der Beurteilung von Priifungen
richtet sich nach den enisprechenden Studien- und Prifungs-
reglementen.

Art. 9 " Die Dekanin oder der Dekan

a leitet die Fakultat und vertritt sie gegen aussen,
b leitet das Fakulidtskollegium,

¢ présidiert die Fakulifre Prifungskommission,
d

ist fur alle fakultaren Angelegenheiten zusténdig, die kei-
nem anderen Organ tbertragen sind.

% Sie oder er kann sich durch die Vizedekaninnen oder die
Vizedekane vertreten lassen. Gegenlber kirchlichen Gremien
oder konfessionell bestimmten [nstitutionen wird die Fakultat
von der Vorsieherin oder dem Vorsteher des in Frage kom-
menden Depariements vertreten.

Art. 10 Die Amtszeit der Dekanin oder des Dekans betréagt
zwei Jahre, ebenso die der Vizedekanin oder des Vizedekans
aus dem Departement fir Christkatholische Theologie, soweit
sie oder er keine weiteren Funktionen geméss Artikel 4 Buch-
stabe b und c auslibt. Die Amtszeit der Vizedekanin oder des
Vizedekans fiir Studium und Lehre und der Vizedekanin oder
des Vizedekans flir Farschung, Planung und Finanzen betrégt
vier Jahre. Ausnahmen aus wichtigen Griinden sind méglich.
Wiederwahl ist fir alle Amter méglich.
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3. Entlastung

Fakultatsleitung

1. Zusammensetzung

2. Zustandigkeit

Departement-
Konferenzen

1. Zusammenseizung

Art. 11 'Wahrend der Amtsdauer kann die Dekanin oder der
Dekan im Umfang von zwei Wochenstunden von ihrer oder
seiner Lehrverpflichtung entlastet werden.

 Wahrend der Amtsdauer kann die Vorsteherin oder der Vor-
steher desjenigen Departements, das nicht die Dekanin oder

den Dekan stellt, im Umfang von einer Wachenstunde von ih-
rer oder seiner Lehrverpflichtung entlastet werden.

Art. 12 " Die Fakultatsleitung besteht aus

a der Dekanin oder dem Dekan als Vorsitzender oder Vorsit-
zendem der Fakultatsleitung,

b den Vizedekaninnen oder den Vizedekanen,

? Die Amter gemass Buchstabe a und b werden wie folgtin
Kumulation ausgelibt:

a Gehort die Dekanin oder der Dekan dem Departement filr
Evangelische Theologie an, so ist sie oder er zugleich des-
sen Vorsteherin oder Vorsteher; die Vizedekanin oder der
Vizedekan aus dem Departement fiir Christkatholische
Theologie (vgl. Art. 4 Bst. b bis d) ist zugleich Vorsteherin
oder Vorsteher des Departements fiir Christkatholische
Theologie.

b Gehort die Dekanin oder der Dekan dem Departement fir
Christkatholische Theologie an, so ist sie oder er zugleich
dessen Vorsteherin oder Vorsteher; die zwei Personen, die
das Vizedekanat wahrnehmen, gehéren dem Departement
fur Evangelische Theologie an, wobei eine als dessen Vor-
steherin oder Vorsteher gewéhlt wird.

Art. 13 " Die Fakultétsleitung koordiniert den Verkehr zwi-
schen den beiden Departementen und weiteren fakultdren Ein-
richtungen. Sie unterbreitet ihnen Geschéafte zur internen Bera-
tung, die von dem Fakultatskollegium zu beschliessen sind. Sie
nimmt Antrége der Departemente zuhanden des Fakultatskol-
legiums entgegen.

? Sie tritt auf Begehren eines ihrer Mitglieder zusammen.

Art. 14 " Die Fakultét gliedert sich in ein Departement far
Christkatholische Theologie (DepCkTheol) und ein Departe-
ment flir Evangelische Theologie (DepEvTheol).

? Der Departementskonferenz des Departments fur Evangeli-
sche Thealogie gehéren an

a alle ordentlichen und ausserordentlichen Professorinnen
und Professoren sowie alle hauptamtlichen Dozierenden,

b eine Verireterin oder ein Verireter der Dozierenden geméss
Artikel 21 Absatz 1 Buchstabe b und ¢ (sofern diese nicht
hauptamtlich angestellt und habilitiert sind) sowie d und e
des Universitatsgesetzes,

¢ zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Assistierenden,

d zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Studierenden, daven
nach Méglichkeit eine Person aus dem Studiengang Religi-
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2, Aufgaben, Zustan-
digkeit

Departementsvorstand

ous Studies.

* Der Departementskonferenz des Departments fiir Christka-
tholische Theologie gehdren an

a die ordentlichen und ausserordentlichen Professorinnen
und Professoren,

die weiteren mit Lehraufgaben betrauten Personen,
¢ eine Vertreterin oder ein Verireter der Assistierenden,
d eine Vertreterin oder ein Vertreter der Studierenden.

Art. 15 ' Die Departementskonferenzen wihlen ihre Delegier-
ten in Kommissionen und andere Gremien, die nicht durch das
Fakultatskollegium bestimmt werden. Sie wahlen insbesondere
die Mitglieder der Prifungskommission des eigenen Departe-
menis.

? Sie stellen dem Fakultatskollegium Antrag auf Verleihung

a des Lizentiats (lic. theol. und lic. sc.theol.) und des Dokto-
rats der christkatholischen oder evangelischen Theologie,
sowie des Zertifikats des Vertiefungsstudiums in christ-
katholischer Theologie,

b des Bachelor of Theology, Universitat Bern, mit Schwer-
punkt in christkatholischer oder evangelischer Theologie,
des Bachelor of Arts in Religious Studies, Universitéat Bern,
des Master of Theology, Universitat Bern, mit Schwerpunkt
in christkatholischer oder evangelischer Theologie, des
Master of Arts in Religious Studies, Universitét Bern, und
weiterer akademischer Abschlussdiplome flr Studiengén-
ge, die nicht in die Verantwortung der gesamten Fakultat
fallen,

¢ von Preisen fUr hervorragende Leistungen in Wissenschaft
und Studium.

3 Sie beschliessen iiber
a Stipendien,

b weitere Geschéfte, die ihr vom Fakuliatskollegium Gber-
fragen werden.

* Die Departementskonferenzen sind die zustandigen Organe

im interfakultéren Verkehr mit den entsprechenden Organi-
sationseinheiten anderer Universitaten im Ausland sowie im
Verkehr mit den christkatholischen oder evangelischen Kir-
chen und ihren Leitungen.

Art. 16 Die Vorsteherin oder der Vorsteher eines Departe-
ments

a leitet das Departement und veriritt es gegen aussen,
b leitet die Depariementskonferenz,

¢ présidiert die Prisfungskommission des Departements,
d

ist flr alle Angelegenheiten des Departements zusténdig,
die keinem anderen Organ Ubertragen sind.
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Prifungskommissionen

1. Fakultare Prifungs-
kommission

2. Prifungskommissio-
nen der Departemente

Woeitere Kommissionen

1. Strukturkormmissio-
nen

Art. 17 ' Die Fakultire Prifungskommission besteht aus der
Dekanin oder dem Dekan (Vorsitz), sowie aus Mitgliedern, die
vom Fakultétskollegium gewdhlt werden, darunter mindestens
zwei ordentliche oder ausserordentliche Professorinnen oder

Professoren.

2 Die Prifungskommission ist namentlich fiir folgende Aufga-
ben zusténdig:

a Aufsicht Uber die reglemeniskonforme Durchfiihrung der
Prifungen und Erwahrung der Noten,

b Entscheid Uber Rekursgesuche,

¢ Prifung und Anerkennung oder Ablehnung von auswérti-
gen Studienleistungen, die fur die von der Fakultat zu ver-
leihenden akademischen Grade und Zeugnisse relevant
sind.

® Die Dekanin oder der Dekan féllt dringende Entscheide in
Prifungsangelegenheiten der Fakultat auch ohne Sitzungen
der Prifungskommission. Entscheidungen grundséatzlicher Be-
deutung legt sie oder er der Fakultaren Priifungskommission
oder dem Fakultétskoilegium vor.

Art. 18 ' Die Prifungskommissionen der Departemente be-
stehen aus der Vorsteherin oder dem Vorsieher eines Depar-
tements (Vorsitz), sowie aus Mitgliedern, die von den Depar-
tementskonferenzen gewahit werden.

% Die Priffungskommissionen der Departemente sind nament-
lich fOr folgende Aufgaben zustandig:

a Aufsicht tber die reglementskonforme Durchfihrung der
Prifungen und Erwahrung der Noten,

b Entscheid Gber Rekursgesuche,

¢ Prifung und Anerkennung oder Ablehnung von auswarti-
gen Studienleistungen, die fur die vom Departement der
Fakultat zu beantragenden akademischen Grade und
Zeugnisse relevant sind.

? Die Vorsteherinnen oder Vorsteher der Departemente féllen
dringende Entscheide in Prifungsangelegenheiten ihres De-
partements auch ohne Sitzungen der Prifungskommissionen
der Departemente. Entscheidungen grundsétzlicher Bedeutung
legen Vorsteherinnen oder Vorsteher der Departemente und
die Prifungskommissionen der Departemente der Dekanin
oder dem Dekan, der Fakultédren Prifungskommission oder
dem Fakultaétskollegium vor.

Art. 19 ' Strukturkommissionen erarbeiten im Auftrag des
Fakultatskollegiums Strukturberichte zur Errichtung undfoder
Besetzung von Professuren, die vom Fakuitdtskollegium zu-
handen der Universitétsleitung zu verabschieden sind.

2 Eine Strukturkommission besteht in der Regel aus drei Pro-
fessorinnen oder Professoren, sowie je einer Vertreterin oder
einem Vertreter der Dozierenden, Assistierenden und Studie-
renden des betreffenden Departements sowie einer Vertreterin
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2. Ermennungskomrmis-
sionen

Organisationseinheiten

oder einem Vertreter des anderen Departements.

Art. 20 " Ernennungskommissionen bereiten im Aufirag des
Fakultaiskollegiums den Ernennungsantrag flr die Besetzung
von Professuren vor. Alle wesenilichen Schritte wie Festlegung
der Ausrichiung und Ausstattung einer Professur, des Aus-
schreibungstextes fur Bewerbungen, der Einladung oder Kon-
sultation von Kandidatinnen und Kandidaten, Expertinnen und
Experten, sowie die Aufstellung einer Berufungsliste bediirfen
der Zustimmung des Fakuitdtskollegiums.

? Eine Ermennungskommission besteht in der Regel aus drei
Professorinnen oder Professoren, sowie je einer Verireterin
oder einem Verireter der Dozierenden, Assistierenden und
Studierenden des betreffenden Depariements sowie einer
Vertreterin oder einem Vertreter des betreffenden Faches des
anderen Departementis oder aber einer Expertin oder einem
Experten einer anderen Universitat, im Rahmen der BEFRI-
Fachkonventionen solche der Theologischen Fakuitét von Fri-
bourg.

* In jede Ernennungskommission kann die Abteilung fur die
Gleichstellung von Frauen und Mannern eine Beauftragte oder
ginen Beauftragten delegieren, die oder der an den Siizungen
der Koemmission, des betreffenden Departements und des Fa-
kuligtskollegiums mit beratender Stimme mitwirkt.

Art. 21 ' Organisationseinheiten der beiden Departemente
sind ihre [nstitute und Abteilungen sowie weitere Forschungs-
oder Administrationsstellen.

% Das Departement fir Christkatholische Theologie bildet ein
Instifut mit zwei Abteilungen:

a Abteilung 1 (Kirchen- und Theologiegeschichte, Geschichie
des Altkatholizismus, Praktische Theologie),

b Abteilung 2 (Systematische Theologie, Okumenische Theo-
fogie; Liturgiewissenschafi).

* Das Departement filr Evangelische Theologie bildet funf
Institute:

a Institut fir Bibelwissenschait (Abteilung Altes Testament;
Abteilung Neues Testament),

b Institut fiir Historische Theologie (Abteilung Altere Kirchen-
und Dogmengeschichie; Abieilung Neuere Kirchen-
geschichte, Konfessionskunde und Theologiegeschichte),

¢ Institut fir Systematische Theologie (Abteilung Dogmatik
und Philosophiegeschichte; Abteilung Ethik),

d Institut fOr Praktische Theologie (Abteilung Homiletik, Litur-
gik, Kommunikationswissenschaft; Abteilung Reli-
gionspéadagogik, Erziehungswissenschaften und Kateche-
{ik; Abteilung Seelsorge und Pastoralpsychologie),

e Institut fiir Judaistik.
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* Eine eigene Organisationseinheit des Departements fur
Evangelische Theologie ist die KOPTA,

inkraftireten Art, 22

Dieses Reglement tritt mit der Genehmigung durch die Erzie-
hungsdirektion des Kantons Bern in Kraft. Es ersetzt das Fa-
kultatsreglement vom 26. September 2001.

Bern, den 30. April 2009 Im Namen der Theologischen Fakultat:
Der Dekan:

\_

Prof. Dr, Martin Georgé
Von der Erziehungsdirektion genehmigt:

Bern, den 11. August 2009 Der Erziehungsdirektor:

2 7 -1_5

Bernhard Pulver



