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Reglement iiber die Organisation der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Fakultdt der Universitat Bern

(Fakultatsreglement, FakR WISO)

(Anderung)

Die Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakuitéat,

beschliesst,

Reglement Gber die Organisation der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat der
Universitat Bern (Fakultatsreglement, FakR WISO) vom 22. August 2013 wird wie folgt gean-

dert;

KOMMISSION FUR QUALITATS-
SICHERUNG UND
-ENTWICKLUNG

Art. 13 ' Das Fakultatskollegium wanhit:
a bis d unverandert,

e aufgehoben,

f bis h unverandert.

Art. 28 ' Unverandert.

2 Folgende minimale Anforderungen an die Zusammensetzung der
fakultaren Strukturkommission sind zu gewahrleisten:

a bis d unverandert,

e eine mit Gleichstellungs- und Genderaspekten betraute Per-
son der Fakultat. Die Abteilung fur die Gleichstellung kann
sich an der Kommissionsarbeit beteiligen (ohne Stimmrecht);
ist dies nicht der Fall, so erhélt sie Gelegenheit zur Stellung-
nahme zum Strukturbericht.

% In Bezug auf die Zusammensetzung der Strukturkommission ist
im Ubrigen Artikel 21 des Reglements vom 18. Dezember 2012
Uber die Anstellung an der Universitat Bern (Anstellungsregle-
ment) zu beachten.

Art. 29 %86 Unverandert.

7 In Bezug auf die Zusammensetzung der fakultaren Wahlkom-
mission ist im Ubrigen Artikel 25 des Anstellungsreglements zu
beachten.

Art. 31 ' Die Fakultst setzt eine Kommission fur Qualitatssiche-
rung und -entwicklung ein.



KOMMISSION FUR GLEICH-
STELLUNG

2 Die Kommission fur Qualitatssicherung und -entwicklung besteht
aus:

a einem Vertreter oder einer Vertreterin aus jedem Departe-
ment,

b  dem oder der Qualitatsbeauftragten der Fakultat,

¢ einer Vertretung des Mittelbaus, die aus je einer Vertreterin
oder einem Vertreter pro Departement besteht und Uber eine
Stimme verfugt,

d einer Vertretung der Studierenden, die aus je einer Vertreterin
oder einem Vertreter der drei Fachbereiche besteht und Gber
eine Stimme verflgt,

e der fur Qualitatssicherung und -entwicklung zustandigen Mit-
arbeiterin oder dem Mitarbeiter im Dekanat mit beratender
Stimme.

% Die Der Fakultatsvertreter oder die Fakultatsvertreterin der uni-
versitdren QSE-Kommission ist der Qualitdtsbeauftragte oder die
Qualitatsbeauftragte der Fakultat. Er oder sie ist zugleich der oder
die Vorsitzende der Kommission und vertritt gleichzeitig das eigene
Departement in der Kommission.

4 Die Kommission fur Qualitatssicherung und -entwicklung tiber-
nimmt innerhalb der Fakultat eine Koordinationsfunktion, insbeson-
dere ist sie zustandig fur die Begleitung und Unterstiitzung von
Massnahmen zur Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung in
Lehre und Forschung innerhalb der Fakultat. Die Kommission ist
ausserdem zustandig fur die Forschungsevaluation und ist An-
sprechpartnerin des Rektorats in allen Fragen der Forschungsent-
wicklung der Fakultat.

® Das Fakultatskollegium wahlt die Mitglieder der Kommission.

8 Die Kommission fiir Qualitatssicherung und -entwicklung tagt
nach Bedarf, mindestens jedoch einmal pro Semester.

7 Die Kommission kann weitere Personen mit beratender Stimme
oder als Gaste zu den Sitzungen oder zu einzelnen Traktanden
beiziehen.

Art. 32 ' Die Fakultat setzt eine Kommission fur Gleichstellung
(KFfG WISO) ein.
2 Die KfG WISO besteht aus:

a einem Vertreter oder einer Vertreterin aus jedem Departe-
ment,

b dem Fakultatsvertreter oder der Fakultatsvertreterin der uni-
versitdren Kommission fur Gleichstellung,

¢ einer Vertretung des Mittelbaus,
einer Vertretung der Studierenden,

der fur Gleichstellungfragen zustadndigen Mitarbeiterin oder
dem zusténdigen Mitarbeiter im Dekanat.

3 Der Fakultatsvertreter oder die Fakultatsvertreterin der universi-
tdren Kommission fir Gleichstellung ist der oder die Vorsitzende



der KfG WISO und vertritt gleichzeitig das eigene Departement in
der KfG WISO.

“ Die KfG WISO ubernimmt innerhalb der Fakultit eine Koordina-
tionsfunktion, welche insbesondere die Umsetzung des fakultaren
Gleichstellungsplans und seine regelmassige Uberarbeitung bein-
haltet.

® Das Fakultatskollegium wahlt die Mitglieder der Kommission.

¢ Die KfG WISO tagt nach Bedarf, mindestens jedoch einmal pro
Semester.

7 Die Kommission kann weitere Personen mit beratender Stimme
oder als Gaste zu den Sitzungen oder zu einzelnen Traktanden
beiziehen.

Inkrafttreten
Diese Anderung tritt am 1. Mai 2018 in Kraft.

Bern, 9. November 2017 Im Namen der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen
Fakultat
Der Dekan: -

Vom Senat genehmigt:

Bern, 17. April 2018 Der Rektor:
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Prof. Dr. Christian Leumann



