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Weisungen betreffend die Stellung der emeritierten Professorin-
nen und Professoren der Universitat Bern

Die Universitéatsleitung,

gestutzt auf 39 Absatz 2 des Gesetzes vom 5. September 1996 (iber die Universitat
(UniG) und Artikel 15 und Artikel 24 Absatz 2 Buchstabe i des Statuts vom 7. Juni 2011
der Universitat Bern (Universitatsstatut, UniSt),

beschliesst:

Art. 1 Grundsatz

' Emeritierte ordentliche und ausserordentliche Professorinnen und Professoren werden
auf das Datum ihres Ruicktritts hin von samtlichen Rechten und Pflichten bezliglich For-
schung, Lehre und Administration entbunden.

2 Sie kénnen auf freiwilliger Basis weiterhin im Rahmen dieser Weisungen an der Univer-
sitat tatig sein. Artikel 9 ist vorbehalten. [Fassung vom 13.12.2022]

Art. 2 Verbindung zur Universitat

! Die Universitat, die Fakultaten und die weiteren Einheiten sorgen dafiir, dass die Verbin-
dung zu den emeritierten Professorinnen und Professoren aufrechterhalten und gepflegt
wird.

2 Die Universitét fuhrt die Adressdaten der emeritierten Professorinnen und Professoren
und unterhélt die Kommunikation mit ihnen.

3 Die emeritierten Professorinnen und Professoren kdnnen ohne die Entrichtung einer Ge-
buhr Mitglieder der Vereinigung der Alumni und Alumnae werden und von deren Vorzugs-
bedingungen profitieren.

Art. 3 Beniitzung der universitaren Infrastruktur

' Die emeritierten Professorinnen und Professoren kénnen ihre bisherige Email-Adresse
grundsatzlich behalten. Voraussetzung ist eine tatsachliche Nutzung und die jahrliche Be-
statigung durch die Kontoverantwortlichen der Institute.

2 Sie behalten den Zugang zu den Online-Datenbanken zur Weiterfiinrung wissenschaftli-
cher Tatigkeit.



3 Emeritierte Professorinnen und Professoren kénnen als Horerinnen und Hérer an denje-
nigen Veranstaltungen der Universitdt Bern gebihrenfrei teiinehmen, welche Auskultantin-
nen und Auskultanten gemass den entsprechenden Regelungen offen stehen. Sie erhal-
ten von der Abteilung Zulassung, Immatrikulation und Beratung eine entsprechende Be-
scheinigung.

4 Die Fakultatsleitungen konnen emeritierten Professorinnen und Professoren auf Antrag
der Institutsleitung das Benutzen von Blroraumen, Labors und anderen Einrichtungen der
Universitat bewilligen, sofern die raumlichen Reserven der Fakultat dies zulassen, dies
mit der Nachfolgeregelung vereinbar ist und damit ein Mehrwehrt fir die Universitat (z.B.
in Form von Drittmitteln oder Lehre) verbunden ist.

Art. 4 Priifungsrecht

' Die Fakultaten und die weiteren Organisationseinheiten kdnnen den emeritierten Profes-
sorinnen und Professoren das Prufungsrecht mit Bezug auf Studierende, die sie (mit-)-be-
treut haben, um héchstens ein Jahr verlédngern.

2 Vorbehalten bleibt die Erteilung von Lehrauftragen geméss Art. 7 Abs. 2.

Art. 5 Dissertationen und Habilitationen

' Emeritierte Professorinnen und Professoren kénnen Dissertationen und Habilitationen,
die bereits vor der Emeritierung begonnen wurden, noch wahrend maximal funf Jahren
nach ihrem Rucktritt betreuen.

2 Emeritierte Professorinnen und Professoren kénnen durch die Fakultatsleitungen als
Gutachterinnen bzw. Gutachter fir Promotions- bzw. Habilitationsverfahren hinzugezogen
werden.

Art. 6 Weiterfiihrung des Titels

' Ordentliche und ausserordentliche Professorinnen und Professoren, welche ihre Tétig-
keit an der Universitat Bern infolge Erreichens der gesetzlichen Altersgrenze beenden
oder vorzeitig in den Ruhestand treten, flihren den Titel mit dem Zusatz ,em." weiter.

2 Dasselbe gilt fiir ordentliche und ausserordentliche Professorinnen und Professoren, die
ihre Tatigkeit an der Universitat Bern aus gesundheitlichen Griinden (Krankheit oder Inva-
liditat) beenden.

Art. 7 Venia docendi und Lehrtatigkeit

' Die emeritierten Professorinnen und Professoren kénnen ihre venia docendi weiterhin
unentgeltlich und in Absprache mit der Fakultat austben.

2 Die Fakultaten konnen fiir emeritierte Professorinnen und Professoren — entgeltliche
oder unentgeltliche - Lehrauftrage beantragen.



Art. 8 Drittmittelkredite

' Die Verfligungsberechtigung und Verantwortung fiir Drittmittelkredite sind spatestens auf
den Zeitpunkt des Austritts aus der Universitat an Angestellte der Universitét zu tbertra-
gen. Die entsprechenden Verantwortlichkeiten sind rechtzeitig mit der Geldgeberschaft zu
regeln.

2 Die Universitatsleitung kann in begriindeten Fallen auf Antrag der Fakultat Ausnahmen
bewilligen, insbesondere bei grossen und persénlichen Grants von Forderagenturen.

Art. 9 Anstellung nach Erreichen der Altersgrenze [Fassung vom 13.12.2022]

' Die Universitatsleitung kann ordentliche und ausserordentliche Professorinnen und Pro-
fessoren in begrindeten Ausnahmefallen nach Vollendung des 65. Lebensjahres anstel-
len. Es besteht kein Anspruch auf eine Anstellung.

2 Eine Anstellung nach Erreichen der Altersgrenze setzt ein (ibergeordnetes Interesse der
Universitat und besondere Umstande voraus, beispielsweise das Vorhandensein von spe-
ziellen Forschungsmitteln (z.B. ERC Advanced Grant) oder die Notwendigkeit, eine Posi-
tion fur einen absehbaren Zeitraum weiterhin durch eine bestimmte Person zu besetzen.

3 Beim Entscheid Uber eine Wiederanstellung sind die Interessen des wissenschaftlichen
Nachwuchses zu bertcksichtigen.

4 Der begrundete Antrag auf Anstellung nach Erreichen der Altersgrenze ist spatestens
zwei Jahre vor der ordentlichen Emeritierung einzureichen. Er enthalt das Einverstandnis
der Fakultat und detaillierte Angaben zur Finanzierung sowie den beabsichtigten Tatigkei-
ten.

® Eine Anstellung nach Erreichen der Altersgrenze erfolgt

a befristet grundsatzlich jeweils auf ein Jahr, hochstens bis zur Vollendung des 70.
Lebensjahres;

b grundsétzlich in der Funktion als Dozentin | bzw. Dozent I;

¢ in der Regel mit einem Beschaftigungsgrad von héchstens 50 Prozent eines Voli-
zeitpensums.

Art. 10 Inkraftsetzung

Diese Weisung tritt per 1.2.2014 in Kraft. Sie ersetzt die Weisung betreffend die Stellung
der emeritierten Professorinnen und Professoren der Universitat Bern vom 20. September
2007.

Bern, 21.01.2014 / 13.12.2022 Im Namen der Universitatsleitung
Der Rektor:

Prof. Dr. Christian Leumann

Anderungen
Anderung vom 13.12.2022, in Kraft am 01.01.2023
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